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Le vingt-six septembre deux mille vingt-trois le conseil municipal de la commune d’Etoile-
sur-Rhéne, diment convoque en date du 20 septembre 2023, s’est réuni au lieu habituel
de ses séances, sous la présidence de Mme CHAZAL, Le Maire

PRESENTS (20) : Francoise CHAZAL, Yoann DURIF, Florence CHAREYRON, Yves
PERNOT, Carine COURTIAL, Daniel IMBERT, Christiane PERALDE, Odile MOURIER,
Christian SALENDRES, Marie-Claire FAURE, Christian BERNARD, Francoise
DELAMONTAGNE, Valérie LECLERE, Christine JARGEAT, Adrien CHAPIGNAC,
Ghislaine MONNA, Marcel DATIN, Céline ROBIN, Pascaline SORET, Emilien TERRAS.

Absents ayant donné pouvoir (8) : Christophe LAVIGNE A Adrien CHAPIGNAC, Anne-
Marie DUBOIS A Florence CHAREYRON, Pierric PAUL A Francoise CHAZAL, Nathalie
DUCROS A Frangoise DELAMONTAGNE, Jean-Christophe CHASTANG A Carine
COURTIAL, Fabrice GIRAUDEAU A Daniel IMBERT, Anne KLEINHENY A Odile
MOURIER, Isabelle LEO A Christian BERNARD.

Absents (1) : Alexandre LAPICOTIERE.
Mme Florence CHAREYRON est désignée secrétaire de séance.

Le Procés-Verbal de la séance du 18 juillet 2023 est approuvé a 'unanimité.
Nombre de Conseillers Municipaux en exercice au jour de la séance : 29

DEL-2023-064 TABLEAU DES EFFECTIFS DU PERSONNEL COMMUNAL AU 1ER
OCTOBRE 2023

Vu le Code général de |a fonction publique, et notamment I'article L313-1, 1°, livre Il

Vu les arrétés ministériels du ministre de I'Intérieur fixant la définition et le tableau indicatif
des emplois communaux, le classement indiciaire et la durée de carriere qui leur sont
applicables,

Vu les différents décrets portant statut particulier, échelonnement indiciaire et durée de
carriére des différents cadres d'emplois concernés et les textes qui les ont complétés,

Vu la délibération du Conseil municipal n°2023-034 fixant le tableau des effectifs des
emplois communaux au 1er juillet 2023,

Vu l'avis du Comité Social Territorial en date du 21 juin 2023,

Madame le Maire expose :

Conformément & larticle L313-1 1°, livre Il du Code genéral de la fonction publique
susvisé les emplois de chaque collectivité sont créés par l'organe délibérant de |a
collectivité.

La délibération précise le grade ou, le cas échéant, les grades correspondant a I'emploi
créé. Lorsqu'il s'agit d'un emploi mentionné a I'article L. 412-5, elle précise en outre |a
nature de celui-ci et la durée des fonctions. Elle indique, le cas echéant, si I'emploi peut
€galement étre pourvu par un agent contractuel territorial. Dans ce dernier cas, elle
indique le motif invoqué, la nature des fonctions, les niveaux de recrutement et de
rémunération de I'emploi créé.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois nécessaires au
fonctionnement des services dans le respect des dispositions du Code général de Ia
fonction publique.

Considérant la décision de modifier le temps de travail de certains postes compte tenu
des nouveaux besoins,

Considérant les détachements pour stage suite a réussite de concours ou inscription sur
liste d’aptitude a la promotion interne :

Considérant la campagne de recrutement d'agents pour le service Vie scolaire et
animation,

Qu'il'y a lieu de mettre a jour le tableau des effectifs
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Aprés en avoir délibére
Le conseil Municipal décide 3 l'unanimité

1° - DE SUPPRIMER ay 1¢ octobre 2023 les postes Suivants :

Postes permanents

Pour le service technigue

- 1 poste d’'adjoint administratif a temps non complet a raison de 17 heures 30
(temps de travail augmenté a 31h30)

Pour le service administratif

- 1 poste d'adjoint administratif a temps non complet 28 heures (augmenté a temps
complet 35h)

Pour le service vie scolaire et animation -

- 1 poste d’'adjoint d'animation a temps non complet 32h (augmenté 3 temps
complet 35h)

2° - DE CREER au 1 octobre 2023 les postes suivants -

Pour le service vie scolaire et animation pour I'école de la Gare :
- 2 postes d’adjoint technique a temps non complet 19 heures

3° - DE FIXER au 1° octobre 2023 les postes suivants -

" POSTESH B

Don

Nature-de-I'emploia OUVERTSY POURVUS{ t
TNCx

AGENT-TITULAIRE Sk
iy FILIERE-ADMINISTRATIVE=
ST e o Ciracteur général-des-semices‘deQ-a- .
Empglois-directions 10°000 habitantss Ta Tu O
Attaché principals 1u 1

Attachén 3 2n
Rédacteur principal de 1 ére-classen 2 2n

Rédacteur principal-d= 2eme classen 3 3
égtoégzi administratif- principal de- 1ere. 1a ‘ -

) Adjoint: administratif orincipal- de- 2&me 5
Catégorie Co classen e 3u
Adjoint-administratife 2u 2
Adjoint-administratic-a - TNG 31 H20m 11 O=
TC)TAL-F"OUR-LA-FILIERE-ADF‘.{IINISTRAT'NE:i 17n i 18u
Dont-pour'!es-servit::es-administratif53:i 16u | 18
Dont-pour-ies-sewices-technfquesm 1 I On

FILIERE-SECURITEx=
Brigadier Chef Principals

TOTAL'F’OUR-LA'FILIERE-SECURITEL‘: 25 ) 20
FILIERE-TECHNIQUEx

Catégorie Cn

Caégorie An
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Technic En-principal-de 1% -¢|assen

Agent-de maitrise principals

Adjoint technigue: principalr gde-
classen

Adjoint: technigue- principal de- 1é=.
classe a TNC 3-26hn
Adjoint: technique- principal-
classen

Adjoint technique principal
ciasse a TNC {25nm

Adjoint: technique- principal:
classe a TNC(18h30jm
Adjoint techniguen

Adjoint technigue 3 TNGC{32hm
Adjoint technigue a TNC-{31h30)x
Adjonttechnique a TNG {28hw
Adjont technique A TNC-(22h
Adjointtechnigue aTNC(19hn
Adjoint technique aTNC-{(17nm
Adjoint technigue a-TNC-{11h)a
Adjoint technique & TNC {16h30)=
Adjointtechnique aTNC(15hn
'J'O'Wﬂ\L-P(:lUFE-LA-FILIERE-TECE-!NICIUEII
les-services-administratifsn

Catégorie Cn

Dont-pour-
Dont-pou r~|es-services-:echniquesf-ﬁ
Dont-pour-ie-service-police-':r

Dont-pour-le-service~vie-sco|aire~et—a nimations

1 |
FILIERE-SOCIALE=
ATSEM principal-de 1%+-classen Ta T O
z‘é‘SE;I principal de- 1*= classe 3 TNC- o 2 o
Catégone On ATRE s n S2EE clgese A TN
Lategone EEEE'H Frincipal de 257% classe 3 TNG i 1 15
Agent social principal de 1% classe: a-
TNC-(22h30}n e ie 1
TOTAL-POUR-LA-FILIERE-SOCIALEK' 5n f 5n 4o
Dont-pour~le-service-vie-scolaire-et-animationm [ 5m S 3o

FILIERE-ANIMATION=

Categorie Bu

Adjoint d'animation principal- de
classe a- TNC-{22n30ju

Adjont: danimation- principal- de- 12+
ciassea TNC(31hm

Catégorie Cu Adjoint- d'animation principal de 1¢+, " -
classen '

Adjoint: d'animation orincipal
classe a TNC-{2¢h
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Adjoint d'animation-a TNC {29hu 1 1o 1o

Adjointd animation-a TNC-(26h)= 1 1a 1o

Adjoint-d'animation-a TNC (27h3Ge 1n 1n 1a

Adjoint-danimation-a TNC - (20h)= T Ox On

Adjoint-d’animation-a TNC-{15h)= 1m 1n O

TOTAL-POUR'LAFILIERE-ANIMATION: 11m 10a 6

Dont-pour-le-service-vie-scolaire-et-animation: 11a 10w Brt

TOTALn 640 51a 17

soit-équivalent ETP= °n 42,320 123

AGENTS-NON-TITULAIRES®

De droit privén Apprentiz 1a Jx )
Contractuel- (accroissement temporaire; -

dractivitgn S 3n °n
—art-L.332-23-1°-du CGFPw ;

Contractual- {accreissement: saisonnier- o O B

dactivitey—art-L. 332-23-2°-du-CGFPs
Contractual- (remplacement temporaire: ;
de fonctionnairesjn 5m Du a
—artL. 332-12 du CGFPo

Contractuel  (vacance:  temporaire|
d'emploi dans: 'attente: du- recrutement;

De-drcit-puklica

- " ;
d'un foncticnnaire 4o 2o =
—ar-L. 332-14 du CGFPn
Contractuel-  (emplois permanents:
occupes de maniére: permanente- par;
des agenis: contractuels - pour tous- les: . .
e e [ b i ot A 3n L2y

emplois & t2mps non-complet-inférieure- :
a-50% pu
—artL.-332-8-57-du-CGFPn

TOTAL-= 25 8u °r

a

4° - DE DIRE QUE les crédits correspondants seront inscrits au chapitre 012 du budget
de la commune.

5° - D’AUTORISER Madame le Maire ou son représentant a signer tous les documents
afférents.

La présente délibération, qui sera transmise au représentant de I'Etat, peut faire I'objet,
dans un délai de deux mois, a compter de sa notification ou de sa publication, d'un
recours contentieux auprés du Tribunal administratif de Grenoble, 2 place de Verdun 38
022 GRENOBLE, ou d'un recours gracieux auprés de la commune, étant precisé que
celle-ci dispose d'un délai de deux mois pour répondre. Un silence de deux mois vaut
alors décision implicite de rejet. La décision ainsi prise, qu’elle soit expresse ou implicite,
pourra elle-méme étre déférée au Tribunal.
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